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INFO REKRUTMEN CALON KARYAWAN GOLONGAN Ilil ASURANSI JASINDO

TATA CARA PELAKSANAAN TES SELEKSI TAHAP 1V (MCU)
CALON KARYAWAN GOLONGAN IlIl (MANAGEMENT TRAINEE)
&

GOLONGAN II (PELAKSANA)

PT ASURANSI JASA INDONESIA (PERSERO)

TAHUN 2018

TAHAPAN TES/SELEKSI :

® Tahap Seleksi Administrasi

e Tahap 1: Tes Psikometri online
(Critical Reasoning Test-General Mental Ability, Asian Personality Assessment, dan Business
English Indicator)

e Tahap 2 : Assessment Kompetensi

e Tahap 3 : Wawancara Manajemen

e Tahap 4:Tes Kesehatan / Medical Check Up

® Pengumuman Penerimaan

1. Kami ucapkan terima kasih kepada seluruh peserta yang telah berpartisipasi dalam pelaksanaan
tes seleksi tahap Il (Wawancara Manajemen) yang dilaksanakan pada rentang periode 7-23
Maret 2018.

2. Pelaksanaan tes seleksi tahap selanjutnya adalah tes seleksi tahap IV yaitu Tes
Kesehatan/Medical Check Up (MCU).

3. Peserta yang berhak mengikuti tes seleksi tahap IV adalah peserta dengan Nomor Registrasi
terlampir.

4. Jadwal Pelaksanaan Medical Check Up adalah:

Tanggal : 10 April 2018
Waktu : 07.00 — 12.00 Waktu Setempat
Lokasi Pelaksanaan : Sesuai dengan lampiran : No Registrasi Peserta Lolos ke Tahap IV

5. Peserta tes MCU diwajibkan untuk :
a. Hadir di lokasi pelaksanaan paling lambat 15 menit sebelum jadwal pelaksanaan.
b. Mengirimkan formulir konfirmasi kehadiran kepada Sdri. Ceicil dan Sdri. Dewi pada
email ceiciliadenisendy@asuransijasindo.co.id; dewi kurniawaty@asuransijasindo.co.id
paling lambat Minggu, 8 April 2018 pkl 23.59 WIB.

6. Kepada para kandidat yang akan melakukan MCU, diwajibkan untuk:
a. Membawa identitas diri (KTP),
b. Berpuasa 10-12 jam sebelum dilaksanakannya MCU
c. Dalam berpuasa hanya diperbolehkan untuk mengkonsumsi air putih. Termasuk tidak
diperkenankan merokok, minum manis, dan makan permen.
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7. Peserta Calon Karyawan Golongan Il (Management Trainee) & Golongan Il (Pelaksana) PT.
Asuransi Jasa Indonesia (Persero) Tahun 2018 yang berhasil lolos pada seluruh tahapan seleksi
(sampai dengan pelaksanaan Medical Check Up), akan diberikan pembekalan pengetahuan dan
potensi dasar dalam program Pre Entry Training selama 30 hari sebelum ditempatkan di unit
kerja yang ditentukan.

8. Seluruh biaya transportasi dan akomodasi dari dan ke lokasi MCU menjadi tanggung jawab
peserta sepenuhnya.

9. Panitia tidak memungut bayaran apapun dalam pelaksanaan Proses Rekrutmen & Seleksi Calon
Karyawan Golongan Il (MT) & Golongan Il (PL) PT. Asuransi Jasa Indonesia (Persero).

10. Keputusan hasil tes seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Panitia Rekrutmen & Seleksi Asuransi Jasindo 2018
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